
РОЗПОРЯЛКЕННЯ
голови вIльшАнськоi рдйонноi дЕр?fiАвноi АдмIнIстрдцII

кIровогрмськоi оБлАстI
вiд " 08 ll жовтня 291 8 рокУ р 211-р

,смт Вiльшанка

Про проведення у 2018 роцi конкурсу з
визначення пiдпри€мства (органiзацil)
для здiйсцення функцiй Робочого органу

Вiдповiдно до cTaTTi 44 Закону Украiни <Про автомобiлъний траIrспорт),
цостанови Кабiнеry MiHicTpiB УкраiЪи вiд 03 грудня 2008 року J\b 1081 <Про
затвердження Порядку проведення конкурсу з перевезенIuI пасажирiв на
автобусному маршрутi загаrrьного користування> (iз змiнами) та з метою
визначення на конкурсних засадах пiдприсмства (органiзацii) для здiйснення
функцiй робочого органу:

1. Утворити KoMiTeT з визначення пiдприемства (органiзацii) дJuI
здiйснення функцiй робочого оргаЕу з органiзацiТ забезпечення i пiдготовки
матерiалiв для проведення засiдань конкурсного KoMiTery (д*i - Робочий
орган), паспортiв автобусних маршругiв, ана-пiзу одержаних пропозицiй та iх
оцiнки, договорiв з переможцями конкурсу та iнших матерiалiв.

2. Затвердити:

скJIад KoMiTery з визначення пiдприемства (органiзацii) для здiйснення
функцiй робочого оргаIrу з органiзацii забезпеченшt i пiдготовки MaTepiarriB для
проведення засiдань конкурсного KoMiTeTy (додаеться);

Умови конкурсу з визначення пiдприсмства (органiзацii) для здiйснення
функцiй Робочого органу (додаються);

примiрний договiр про виконання функцiй Робочого органу (додаетъся).

З..Щор1..rити вiддiлу економiки та розвитку iнфраструкryри районноТ
державноi адмiнiстрацii:

пiдгоryqати проведення конкурсу та оголосити коЕкурс з визначення
пiдприемства (органiзацii) для здiйсненIuI функцiй Рqбочого орга}ry;
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у разi необхiдностi вносити змiни до договору про виконання функцiй
Робочого органу.

4. Вiддi"гry управлiння персон€tлом та юридичним забезпеченням апарату

районноi державноТ адмiнiстрацii укJIасти з переможцем конкурсу договiр про
виконання функцiй Робочого органу строком дiТ не бiлъше як на три роки.

5. Сектору iнформацiйноi дiяльностi та комунiкацii з громадськiстю
апарату районноi державноi адмiнiстрацiТ забезпечити оприлюднення даного
розпоряджеЕня та оголошення' про проведеннrI конкурсу з визначенЕя
пiдприемства (органiзацii) дJut здiйснення функцiй Робочого органу на
офiцiйному веб-сайтi райдержадмiнiстрацiТ.

б. Визнати таким, що втратило чиннiстъ, розпорядження голови районноi
державноТ адмiнiстрацiТ вiд 03 жовтня 201_6 року Nч 234-р <Про проведення у
20lб роцi конкурсу з визначенЕ[ пiдприемства (органiзацiТ) для здiйсненшI

функцiй Робочого органу>.

7. Контроль за виконаннrIм даного розпорядження покJIасти на першого
засryпника голови райдержадмiнiстрацii Нестерова С.А..

Першшй заступнпк голови
районноi державноi адмiнiстрацii с.нЕстЕров



ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядженням голови
Вiльшанськоi районноi
державноТ адмiнiстрацiТ
вiд 08 жовтня 2018 року Nч 211-р

склАд
KoMiTery з визначення пiдп.риемства (органiзацii) для здiйснення функцiй

робочого органу з органiзацii забезпечення i пiдготовки MaTepimriB для
проведення засiданъ конкурсного KoMiTery

нЕстЕров
Сергiй Апатолiйович

дульдI€р
Яна rЩанилiвна

ВАСИЛЬКОВСЬКА
Наталiя Сергiiвна

гончАров
Олег Григорович

КУЗМIНСЬКА
олена Василiвна

КУКУЛЕНКО
Олександр Васильовпч

мЕльник
Вiкторiя СергiiЬна

Голова конкyDсцого KoMiTeTy

- перший засryпник голови районноi
державноТ адмiнiстрацiТ

Застчпник головц конкуDсного KoMiTeTy

- начаJIьник вiддiJIу економiки та розвитку
iнфраструктури райдержадмiнiстрацiТ

СекDетар конкчрсного KoMiTeTv

- головний спецiалiст вiддiлу економiки та
розвитку iнфраструктури районноi
державноТ адмiнiстрацiТ

Члени конкчDсного KoMiTeTy:

голова |ромадсъкоi ради при районнiй
державнiй адмiнiстрацii (за згодою)

представник громадськоi органiзацii
<<Галryзева Органiзацiя роботодавцiв
автомобiльного транспорту Кiровоградськоi
областi (за згодою)

начальник управлiння Укртрансбезпе{й
у Кiровоградськiй областi (за згодою)

заступник керiвника апарату - начальник
вiддilry управлiння персон€Lпом та
юридичного забезпеченIuI апарату
райдержадмiнiстрацii



Олександр Олександрович Вiлъшанського вiддiлення полiцiТ

поповА
Людмила PoMaHiBHa

соловиов

чмир
Сергiй Iванович

- голова обласноi органiзацii профспiлок
працiвникiв автомобiльного транспорту та
шляхового господарства (за згодою)

- начальник сектору реаryвання

Голованiвського вiддilry полiцiТ Головного
управлiння нацiональноi полiцiT УкраiЪи в
Кiровоградськiй областi

- заступник голови ВiльшанськоТ районноi
федерацiI з футбоrry (за згодою)



ЗАТВЕРДЖЕНО

РозпорядженЕям голови
Вiльшанськоi районноТ
державноi адмiнiстрацiТ
вiд 08 жовтня 2018 року Jllb 211-р

умови
конкурсу з визначення пiдприемства (органiзацii)

для здiйсненнrl функцiй Робочого оргаЕу

1. Вiдповiдно до Закону УкраiЪи кПро автомобiльний транспорD)
гriдприемство (органiзацiя) дJLя здiйснення функцiй робочого органу з
органiзацii забезпечення i пiдготовки матерiалiв для проведення засiдань
конкурсного KoMiTery (да_rri - Робочий орган) визначаеться на конкурсних
засадах. Робочий орган готу€ матерiали щодо проведення засiдань KoMiTery з
перевезення пасажирiв автомобiльним трансцортом на вЕутрiшньорайонних
маршрутах загального користування, якi не виходять за межi територiТ району,
паспортiв автобусних маршрутiв, аналiзу одержаних пропозицiй та ik оцiнки,
договорiв з переможцями конкурсу та iнших матерiалiв.

Органiзатор конкурсу - Вiлъшансъка районна державна адмiнiстрацiя
(д-i - Органiзатор) на пiдставi Порядку проведення конкурсу з перевезення
пасажирiв на автобусному маршрутi загшrьного користування, затвердженого
постановою Кабiнеry MiHicTpiB Украiни вiд 03 грудня 2008 року }lb 1081 (iз
змiнами).

Пiдприемство (органiзацiя) дJIя здiйснення функцiй Робочого оргаЕу
визначастъся на конкурсних засадах KoMiTeToM (далi - KoMiTeT), склад якого
затверджуе ОргаЁiзатор.

2. Метою проведення концурсу е визначення пiдприемства (органiзацii),
яке спроможне забезпечити виконання функцiй Робочого органу.

3. Об'ектом кончфсу е здiйснення функцii Робочого оргаЕу.
4. KoMiTeT готуе текст оголошеннrI, яке повинно бути огryблiковано у

районнiй газетi <Зорi над Синюхою>> та офiцiйному веб-сайтi районноi
державноi адмiнiстрацii не пiзнiше нiж за 30 днiв до початку конкурсу i мiстити
iнформацiю про:

найменуваннrI органiзатора;

умови конкурсу;
перелiк документiв, що подаються для 1"racTi у KoHKypci;
кiнцевий строк приймання документiв на конкурс;
адресу, за якою приймаються доч.менти на конкурс;
мiсце, даry i час проведення конкурсу;
телефон, веб-сайт для довiдок з питань проведення конкурсу.
5. Конкурс е вiдкритим для Bcix претендентiв.
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6. У KoнKypci можуть брати )лIасть пiдприемства (органiзацф, що
вiдповiдають Умовам конкурсу з визначення пiдприемства (органiзацii) для
здiйснення функцiй робочого органу (далi - Умови), а саме:

мiсце розташування пiдприемства (органiзацii) - смт Вiлъшанка;
наявнiсть власного (орендованого) примiщення, яке необхiдно для

виконання функцiй робочого орга}rу;
наявнiстъ фахiвцiв та досвiд роботи не менше трьох poKiB з питань

органiзацii пасажирських перевезень;
наявнiсть матерiальних pecypciB та оргтехнiки, необхiдних дJuI виконаннrI

функцiй Робочого органу;
наявнiстъ працiвникiв, що мають профiлъну ocBiry з питань органiзацiТ

перевезень та управ.пiння на автомобiльному транспортi;
наявнiсть фахiвцiв з бухгалтерського облiку, правознавства;
вiдсутнiсть заборгованостi :

iз виплати заробiтноТ плати працiвникам пiдприемства (органiзацii);
по сплатi единого внеску на загаJIьнообов'язкове державне соцiа-пьне

страхування;
з податкiв i зборiв, що контролюються органами державноi фiскальноi

служби.
7. Мя 1"racTi у KoнKypci пiдпри€мства подають:
ЗUUIву на )л{асть у KoцKypci за зр€вком (додасться);
виписку з €диного державного ресстру юридичних осiб та фiзичних осiб-

пiдприемцiв;
довiдку про вiдсутнiсть заборгованостi з податкiв i зборiв (обов'язкових

платежiв), що контролюються органами державноi фiска-гlьноТ с.гryжби;
довiдку про вiдсутнiсть заборгованостi перед Вiльшанським сектором

обсrryговуванЕя цромадян (сервiсний центр) управлiння обсrryговування
Iромадян головного управлiння Пенсiйного фонду Украiни в Кiровоградськiй

. областi по сплатi единого внеску на загальнообов'язкове державне соцiальне
cTpaxyBaHHrI;

довiдку, що пiдтверджуе наявнiсть матерiа-гlъЕих pecypciB та оргтехнiки,
необхiдних для виконання функцiй Робочого органу.

засвiдченi в установленому порядку копii:
Установчих документiв пiдприемства (стаryт, положення, установчий

договiр тощо);
свiдоцтва платника податку;
штатного розtIису;
дипломiв, трудових книжок, докуrиентiв про призначення працiвникiв,

трудових угод, що пiдтверд)Iý/ють ocBiry, досвiд роботи фахiвцiв у гаrryзi
автомобiльного транспорry;

документiв, що пiдтверджують наявнiсть власного (орендованого)
примiщення, необхiдного для виконання функцiй Робочого органу.

.Щокументи подаються у закритому KoHBepTi, на якому зzвначаеться повне
наЙменуванIsI претендент4 його мiсцезнаходження (юридична та фактична
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адреса) з помiткою ((З€Lява на )л{асть у KoнKypci з визначення пiдприемства для
здiйснення функцiй Робочого органу)).

8. До 1"racTi у KoнKypci не допускаються пiдприемства (органiзацii), якi:
надають послуги з перевезень;
провадять дiяльнiсть на ринку транспортних посJIуг, пов'язану з наданням

послуг з перевезень;
представJIяють iнтереси окремих автомобiльних перевiзникiв.
9. Пiд час проведення конкурсу iнтереси пiдприсмства (органiзацii)

представляе його керiвник або.iнша уповноважена особа, повноваження якоТ
пiдтверд)Iq/ютъся довiренiстю вiд iMeHi пiдприемства (органiзацii). .Щовiренiстъ
видаеться за пiдписом керiвника та посвiдчуеться шечаткою пiдприемства
(органiзачiТ).

l0. flокуrиенти, якi надiйшши до Органiзатора пiсля встановленого строку,
не розглядаютъся.

11. Переможцем конкурсу визнача€ться пiдприемство (органiзацiя), яке за
оцiнкою KoMiTery найбiльше вiдповiдае Умовам конкурсу.

12. Рiшення про результат конкурсу приймаеться KoMiTeToM на закритому
засiданнi у присутностi не менше половини його скJIаду, вiдкритим
голосуванням простою бiльшiстю голосiв. У разi рiвного розподiлry голосiв
вирiша_пьним е голос голови KoMiTery.

У разi вiдсугностi голови KoMiTery його обов'язки виконуе заступник
голови.

13. Переможець конкурсу оголошу€ться на вiдкритому засiданнi KoMiTery
iз запрошенням на нього ycix претендентiв.

14. Якщо у KoнKypci взяв )лIасть тiльки один претендент, переможцем
конкурсу може бути визначений цей претендент.

15. Рiшення KoMiTery щодо визначеннrI переможця конкурсу оформляеться
Протоколом, що пiдгrисуеться Його головою i надсилаетъсяу п'ятиденниЙ строк
переможцю та iншим )лrасникам конкурсу (на письмовий запит).

1б. Переможець конкурсу укJIадае з Вiльшансъкою районною державною
адмiнiстрацiею договiр про виконання функцiй робочого органу.
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оголошення ВiльшанськоТ районноi
<Зорi над Синюхою>> вiд

Щодаток
до Умов конкурсу з визначення
пiдприемства (органiзацii) для
здiйснення функцiй робочого
органу з органlзац11
забезпеченнrI i пiдготовки
матерiалiв для проведення
засiдань конкурсного KoMiTeTy
(гryнкт 7)

зАявА
на )л{асть у KoнKypci з визначення пiдприемства (органiзацii) для
здiйснення функцiй робочого органу з органiзацii забезпечення i

пiдготовки матерiалiв для проведення засiдань конкурсного KoMiTeTy

Вiдповiдно до вимог Закону Украiни кПро автомобiльний транспорт> та

20_ року Ns _ про визначення на
конкурсних засадах пiдприемства (органiзацiD, на яке покJIадаються функцiТ з
органiзацiI забезпечення i пiдготовки MaTepiaTliB щодо проведення засiдань
конкУрсного KoMiTery з перевезення пасажирiв на внутрiшньораЙонних
автобусних маршрутах загаlrьного користування, паспортiв автобусних
маршрутiв, ана-гliзу одержаних пропозицiЙ та ix оцiнки, договорiв з
переможцями конкурсу та iнших матерiалiв вiд << )> 20_року,
претендую на право здiйснення функцiй робочого оргаЕу.

Претендент
(повна назва пiдпри€мства, установи, органiзацii)

Iдентифiкацiйний код юридичноi особи
Керiвник пiдприемства

(лрiзвище, iм'я та по батьковi)

Телефон факс
Мобiльний телефон
контактна особа

(посада, прiзвище, iм'я та по батьковi)

Мiсцезнаходження юридичноi особи :

(область, район, MicTo, вулиця, булинок)

вlд
На ушlовах, затверджених розпорядженням голови райдержадмiнiстрацiТ

20_року J\b -р, згоден взяти
Зобов'язуюсь викоIIувати умови конкурсу, вимоги

нормативно-правових aKTiB, що регламентують
господарювання у галузi автомобiльного транспорту.

участь у конкурс1.
законодавчих та iнших
дiяльнiсть суб'сктiв
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ПiДтвердЖую, що послуги з перевезень не надаю; дiяльнiсть на ринку
ТРансПортних послуг, пов'язану з наданням послуг з перевезень не проваджу;
iнтереси окремих автомобiлъних перевiзникiв не представляю.

.Що заяви додаються HacryпHi документи:

ll li 201_ р
МП (пiдпис ) ( прiзвище та iнiцiали )

1) Щовiдка про вiдсугнiсть заборгованостi з податкiв i зборiв (обов'язкових
платежiв), що контролюються органами державноi фiскальноi сrryжби, на

арк.
2) {овiдка про вiдсрнiсть заборгованостi перед Вiльшанським сектором

обслуговуваннrI Iромадян (сервiсний центр) управлiння обслуговування
громадян головного управлiнrrя ПФУ в Кiровоградськiй областi, на _
арк.

3) Щовiдка, що пiдтверджуе наявнiсть матерiальних pecypciB та оргтехнiки,
необхiднихдля виконання функцiй робочого органу, на арк.

4) Копii установчих документiв пiдприемства
(статуг, положенIuI, установчий договiр тощо), на _ арк.
(потрiбне пiдкреслити)

5) Копiя свiдоцтва платника податку, на _ арк.

6) Копiя штатного розпису, на _ арк.

7) Копii дипломiв, що пiдтверджують ocBiry фахiвцiв у га-гlузi автомобiльного
транспорту, на арк.

8) Копiiтрудових книжок, що пiдтверджують досвiд роботи фахiвцiв у гшrузi
автомобiльноготранспорту, нtt арк.

9) Копii документiв про призначення працiвникiв, що пiдгверджують досвiд
роботи фахiвцiв у гшrузi автомобiльного транспорту, на арк.

10) копiт трудових угод, що пiлгверджують досвiд роботи фахiвцiв у гшrузi
автомобiльноготранспорту, н? арк.

l l) копii документiв, що пiдтверджують наявнiсть власного (орендованого)
примiщення необхiдного для виконанrrя функцiй робочого органу, на
арк-



ЗАТВЕРЛКЕIIО
РозпорядженнrIм голови
Вiльшанськоi районноТ
державноi адмiнiстрацiT
вiд 08 жовтня 2018 року Nч 2t 1-р

ПРИМIРНИЙ ДОГОВIР
про виконання функцiй Робочого органу

2018 рощу смт Вiлъшанка

Вiльшанська районна державна адмiнiстрацiя в особi першого заступника
голови районноi державноТ адмiнiстрацii _ , що дiе на пiдставi Закону
УкраiЪи кПро мiсцевi державнi адмiнiстрацiТ>>, розпорядження голови

Jф _-р <Про
проведення конкурсу з визначення пiдприемства (органiзацiТ) для здiйсненнrl

функцiй Робочого органу)>, (далi - райдержадмiнiстрацiя) з однiсi сторони, та
з другоi сторони (даrri - робочий орган),

керуючись Законом УкраiЪи <<Про автомобiльний транспорт> та постановою
Кабiнеry MiHicTpiB УкраiЪи вiд 3 грудня 2008 року J',{b 1081 <Про затвердження
Порядку проведеннrI конкурсу на перевезеннrI пасажирiв на автобусному
маршругi загального корисryвання) (iз змiнами), н? пiдставi протоколу
засiдання KoMiTeTy з визначення пiдприемства (органiзацiТ) для здiйснення

функцiй Робочого органу вiд _ 20 _року N _, укJIЕtли договiр про
наступне:

I. Предмет договору

Виконання пiдприемством функцiй Робочого органу з пiдготовки
матерiалiв щодо уý{ов конкурсу, паспортiв автобусних маршрутiв, анаrriзу
одержаних пропозицiй та ix оцiнки, договорiв з переможцями конкурсу та
iнших MaTepiarriB.

II. обов'язки та права cTopiH

1. Райдержадмiнiстрацiя зобов'язуеться:
1) забезпечити органiзацiю проведеншt KoHKypciB на перевезення

пасажирiв на внутрiшньорайонних автобусних маршрутах загillrьного
користуванIut, якi Ее виходять за межi району (да_пi-внутрiшньорайоннi
маршрути): приймати рiшення щодо проведеннrI KoHKypciB, визначати перелiк
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об'ектами KoHKypciB та ocHoBHi характеристики кожЕогомаршрутiв, якi €
об'екта конкурсу;

2) затвердити
3) затвердити

обов'язковi та додатковi умови
кошторис витрат, пов'язаних з

конкурсу;
пiдготовкою та проведенням

вноситъся перевiзниками-
перевезення пасажирiв на

конкурсу, розроблений Робочим органом;

внугрlшньораионних маршрутах на пlдстав1 затвердженого кошторису витрат.
6. Надавати робочому органу методичну та консультативну допомоry з

питань пiдготовки проведення конкурсу на перевезеннrI пасажирiв на
внутрiшньорайонних маршрутах.

7. Обмiнюватися нЕuIвною у його розпорядженнi iнформацiею, що
настосуеться пlдготовки проведення KoHKypcrB на перевезеЕIUI пасажирrв

внутрiшньорайонних маршрутах.

Робочий орган зобов'язуетъся :

8. Надавати райдержадмiнiстрацiТ вихiднi данi про маршрут (таблиця
BapTocTi, розкJIад руху автобусiв на кожний об'ект конкурсу та зведений
розкJIад руху на весь маршрут, схему маршруту тощо) у друкованому виглядi, а
також на електронних носiях.

9. Здiйснювати аналiз одержаних пропозицiй та ik оцiнку.
10. Гоryвати матерiали щодо:
паспортiв внутрiшньообласних маршрутiв;
укJIадання договорiв мiж райдержадмiнiстрацiею та автомобiльними

перевiзниками-переможцями конкурсу на перевезення пасажирiв на
внутрiшньорайонних маршрутах.

11. Розробляти та подавати райдержадмiнiстрацii на затвердження
кошториси витрат на пiдготовку матерiалiв для проведеннrI засiдань
КОнкУРсного KoMiTery, )rMoB конкурсу на перевезення пасажирiв на
внутрiшньорайонних маршрутах.

14. Обмiнюватися н€utвною у
стосуеться пiдготовки цроведення
внутрiшньорайонних маршрутах.

його розпорядженнi iнформацiею,
KoHKypciB на перевезення пасажирiв

12. Вести електронний реестр внутрiшньорайонних маршрутiв, рейсiв та
облiк перевiзникiв i повiдомляти райдержадмiнiстрацiю про BHeceHi змiни.

13. Здiйснювати технiчний аудiозапис засiдань
надавати його на зберiгання райдержадмiнiстрацii.

конкурсного комlтеry та

Райдержадмiнiстрацiя мае право :

15. Отримувати вiд робочого органу:
вихiднi данi про маршрут (таблиця BapTocTi, розкJIад руху автобусiв на

кожний об'ект конкурсу та зведений розклад руху на весь маршрут, схему
маршруту тощо) у друковаIrому виглядi, а також Еа електронних носiях.

що
на

16. Контролювати виконання yN{oB даного ,,Щоговору робочим органом.



17. В односторонньому порядку розiрвати даний .Щоговiр, попередивши
про це письмово робочий орган за З0 днiв до дати розiрвання Щоговору у
наступних випадках:

невиконання або ненzLпежного викон€tння робочим органом зобов'язань,
передбаченi даним договором;

у разi наданнrI робочим органом недостовiрних даних для iнформуваншI
райдержадмiнiстрацiТ, конкурсного KoMiTeTy, перевiзникiв тощо;

ненадання робочим органом, у термiни вказанi райдержадмiнiстрацiею,
MaTepiarriB для органiзацiТ та проведеннrt конкурсу з перевезеннrI пасажирiв на
внутрiшньорайоних маршрутах;

при неоднор€}зовому надходженнi скарг вiд мiсцевих оргаЕiв виконавчоi
влади, органiв мiсцевого самоврядуванIuI, перевiзникiв на дii, бездiяльнiсть
Робочого органу стосовно його роботи.

Робочий орган мае право:

18. Приймати на визначений рахунок кошти вiд перевiзникiв
претендентiв, як плату за )ласть у KoHKypci на перевезеншI пасажирiв
внутрlшньораионих маршрутах та використовувати 1х згlдно 1з затвердженим
кошторисом витрат.

19. За дорlпrенням раидержадмlнrстрац1l публiкувати в офiцiйних
друкованих засобах масовоi iнформацii не пiзнiше нiж за 30 календарних днiв
до початку проведеннrt конкурсу оголошення про проведенIUI конкурсу з
перевезеннrI пасажирiв на внутрiшньорайоних маршругах.

20..Щоводити до вiдома Bcix перевiзникiв-претендентiв не менше як за
20 Днiв до дати проведеннrI конкурсу на перевезення пасажирiв на
внутрiшньораЙонних марrтIрутах iнформацii про будь-яку змiну умов конкурсу
шЛяхом огryблiкування у засобах масовоi iнформацii, в яких було розмiщено
оголошеннrI про конкурс.

21. .Щово дити до вiдома Bcix перевiзникiв-претендентiв iнформацiю, що
стосуеться конкурсу.

22. Забезпечити райдержадмiнiстрацiю вiдповiдними бланками доцrментiв
(ЗаЯви та анкети претендента) та технiчним обладнанrrям дJuI здiйснення
аудiозапису пiд час проведеннrI засiдань конкурсного KoMiTeTy.

2З.Надавати перевiзнику-претенденту роз'яснення щодо оформлення
документiв дJUI yracTi у KoHKypci на перевезення пасажирiв
внутрiшньорайонних маршрутах.

24.надаватп райдержадмiнiстрацii технiко-економiчнi обцрунryвання
щодо:

доцiльностi вiдкриття внутрiшньорайонних маршrрутiв або
додаткових рейсiв, розкJIадi, ру"у;

погодження вiдкриття внутрiшньорайоннrл<
загаJIьного користування.

на

вВедення

маршрутiвавтобусних
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Фiнансування пiдготовки та проведення конкурсу

26. Пiдготовка матерiалiв для проведення конкурсу на перевезення
пасажирiв на вЕутрiшньорайонних маршрутах не потребуе фiнансуваннrl.

Вiдповiдальнiсть cTopiн

27.За невиконання або ненаlrежне виконання зобов'язань за цим
,Щоговором Сторони несугь вiдповiда-пънiсть згiдно з дiючим законодавством
УкраiЪи.

28. Закiнчення строку дii цъого ,Щоговору не звiлъняе Сторони вiд
вiдповiда-гlьностi за його порушеннrI, яке мitло мiсце пiд час дiТ Щоговору.

TepMiH дii Щоговору

29. rЩоговiр набирае чинностi з моменту його пiдписання Сторонами та дiе
до 20_року

Порядок вирiшений спорiв

30. Yci сшори або розбiжностi, що виникають мiж Сторонами за цим
,Щоговором або у зв'язку з ним, вирiпгуlоться rrllrяхом переговорiв мiж
Сторонами.

З 1. У випадку неможJIивостi вирiшення розбiжностей шлf,хом переговорiв,
вони вирiшгуrоться у судовому порядку вiдповiдно до чинIIого законодавства.

Порядок внесення змiн i доповнень

32. Будь-якi змiни i доповнення до цього ,,Щоговору вIIосяться шlляхом
укJIадання додатковоТ угоди у письмовiй формi i пiдпис).ються
уповноваженими представникa}ми CTopiH.

З3. ,Щоговiр скпадений у двох примiрниках, якi мають однакову юридичну
силу.

З4..Щодатки та додатковi угоди до цього .Щоговору е його невiд'емною
частиною i мають юридичЕу сиJry у разi, якщо вони викJIаденi у письмовiй
формi, пiдписанi Сторонами та скрiгшенi ix печатками.

Юридичнi адреси cTopiH

201_ р. 201_ р.


